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PREMESSA 

 
Il gruppo di lavoro, cui ho avuto delega di rappresentare, ha discusso ampiamente sui seguenti temi ed 

argomenti relativi al XV Congresso: Legislativo, Lavoro e Welfare, Organizzazione. 

 

 

TEMI DEL TAVOLO 

 

Tema: Legislativo 

 

UNIFICAZIONE DELLE SPECIALIZZAZIONI AFFINI 

Il gruppo, dopo un'ampia discussione si è trovato concorde sulla necessità, ormai matura, 

dell'accorpamento delle specializzazioni affini, anche se, per talune competenze, vi possa essere un 

collegamento orizzontale con altre aree.  

Si propone, pertanto, di attivare il CNPI affinché possa studiare una regolamentazione delle 

competenze trasversali. 

 

ADEGUAMENTI DEI COMPENSI PER L'ATTIVITA' GIUDIZIARIA 

Si rende, ormai, necessario ed indispensabile l'adeguamento dei compensi per i professionisti che 

operano quali consulenti di Ufficio; non si può più procrastinare un compenso di "fame" che 

mortifica un'attività professionale delicata e di alta responsabilità e, talvolta (con giusta ragione) 

rifiutata, consentendo lungaggini processuali e, ancor più grave, l'archiviazione per decorrenza di 

termini.  

Non appare comprensibile la ragione per cui, ogni ufficio giudiziario, abbia dei propri riferimenti, o 

peggio ancora, all’interno dello stesso ufficio giudiziario, che sia Tribunale, Giudice di Pace, ecc vi 

siano magistrati con differenti parametri liquidativi.  

Si propone, pertanto, di creare un tavolo permanente che parte dagli OT, fino agli organi centrali, 

per la regolamentazione dei compensi dei CTU che vada a sostenere e valorizzare la professionalità 

degli stessi in un’ottica di perequazione delle competenze 

 

 
Tema: Lavoro e Welfare 

 

CREAZIONE DI UNO SPORTELLO TELEMATICO PER LA RICERCA/OFFERTA DI 

PROFESSIONISTI 

Si propone la creazione di uno sportello telematico per facilitare la domanda/offerta di 

professionisti, da divulgare in rete creando, così, un duplice vantaggio: quello di favorire 

l'intercambio professionale e di pubblicizzare la ns professione. 

 

STIPULARE PROTOCOLLI DI INTESA E CONVENZIONI 

Si ritiene possa essere utile la stipula (o aggiornamento) di convenzioni che consentano di 

“agevolare” l’iscritto nell’affrontare le diverse tipologie di spese che, ordinariamente, deve 

sostenere per lo svolgimento della propria attività professionale e per quella dei propri dipendenti 



 

e/o collaboratori (Es. Software, Hardware, Polizze RC Auto, Polizze Infortuni, Normative Tecniche, 

Strumentazioni, Automezzi, Trasporti Nazionali, etc.). 

 
Tema: Organizzazione 

 

UTILIZZARE MAGGIORMENTE I SOCIAL NETWORK AL FINE DI CATTURARE 

L'ATTENZIONE DI GIOVANI STUDENTI 

In considerazione della grande diffusione dei Social Network che, quotidianamente, invadono la 

vita sociale del ns Paese, in special modo tra i giovani, si propone di veicolare l'attività 

professionale attraverso questi strumenti, al fine di far conoscere, sempre con maggior incisività la 

professione di Perito Industriale e, tra poco, quella di Perito Industriale Laureato.  

Sviluppare un approccio divulgativo della nostra professione, creerebbe la possibilità di avvicinarsi 

a delle platee di interlocutori che rappresentano da sempre la linfa e l’angiogenesi della stessa. 

 

SVILUPPO DI PIATTAFORMA DEDICATA PER GLI ADEMPIMENTI AMMINISTRATIVI 

Ormai gli Ordini Territoriali sono oberati da una moltitudine di adempimenti burocratici; in tale 

ottica ed in conformità con i principi della transizione digitale, si propone di creare una piattaforma 

nazionale ad hoc, che possa centralizzare ed uniformare gli strumenti per tutti i tipi di adempimenti, 

con linee guide ben sviluppate nel rispetto della territorialità degli Ordini, sollevando gli stessi da 

un fardello di burocrazia che, sovente, diventa insostenibile da ottemperare. 

 

PROGETTARE E PROGRAMMARE LA "GIORNATA NAZIONALE DEL PERITO INDUSTRIALE 

Il gruppo di lavoro suggerisce di istituire una "Giornata Nazionale del Perito Industriale", che 

rappresenti non soltanto un punto di incontro di tutti gli Ordini territoriali e dei professionisti 

appartenenti alla nostra Categoria, ma anche di coloro che interagiscono direttamente o 

indirettamente, come stakeholder, Enti, etc..  

Il suo scopo sarà quello di orientare verso nuove linee strategiche di intervento, modellate 

sull'evoluzione del tessuto economico-produttivo, quindi professionale, sempre più veloce, 

supportando la ciclicità processuale del Congresso in termine di idee, azioni e monitoraggio da 

prevedere nel breve e medio periodo. 


